
 
 
 
 
 
 

Κοινωνικόσ ΢υνεταιριςμόσ « ΠΛΩΡΘ» 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 
Απολογιςμόσ 

Διαχειριςτικι Χριςθ 01/01/ 2022 – 31/12/2022 

Σο ζτοσ 2022 απότελεςε μια χρονιά με κετικό πρόςθμο για τον «Πλωρθ» κακϊσ 
κατάφερε να διατθριςει και να αυξιςει τισ κζςεισ εργαςίασ ςτον τομζα τθσ 
κακαριότθτασ , ςτθν Κθποτεχνία κακϊσ και ςτθν Πολιτιςμικι Εκπαίδευςθ. 

΢υνολικά είχαν τθν ευκαιρία τθσ εργαςίασ 37 ςυμπολίτεσ μασ. Εργάςτθκαν για 
επιχειριςεισ του Κοινωνικοφ ΢υνεταιριςμοφ  “Πλϊρθ” 15 Ατομα Α κατθγορίασ 22 
Ατομα Β κατθγορίασ . 

Σο ςτακερό προςωπικό  μασ ανζρχεται ςτουσ 22 εργαηομενουσ: 8 τθσ Α κατθγορίασ 
και 14 τθσ Γ κατθγορίασ. 

           
1) Επιχείρηςη ΢υνεργεία Καθαριότητασ  

΢υνεχίςτθκε θ επιτυχθμζνθ ςυνεργαςία με τουσ :  

 Πλόεσ Ε.ΨΤ.ΜΕ. για τον κακαριςμό των  2 Ξενώνων  Εφήβων , και του  
Κεντρου Ημζρασ Εφήβων 

 Περιφζρεια Αττικήσ ωσ μζλοσ Ενωςθσ με τον Κοι.΢.Π.Ε. Αρχιπζλαγοσ 

 Ε.Ο.Π.Τ.Τ. Πειραιά Κοινωνικό Φαρμακείο Πειραιά και Ελευςίνασ ωσ μζλοσ 
τθσ Ενωςθσ των Κοι.΢.Π.Ε. Ατιικισ με υπεφκυνο τον Κοι.΢.Π.Ε. «Ακθνά Ελπίσ» 

 Κζντρο Τγείασ Κερατςινίου - 2θ ΤΠΕ Πειραιϊσ και Αιγαίου. Με τθν 
Διεφκυνςθ Τγείασ τθσ 2θσ Τ.Π.Ε. ζχει χτιςτεί μια πολφ καλι ςχζςθ που είχε ωε 
αποτζλεςμα να μασ δίνεται θ κακαριότθτα του Κ.Τ. Κερατςινίου με απ’ 
ευκείασ ανακζςεισ εδϊ και 22 μινεσ.  Επίςθσ ςε ςυνεργαςία μαηί μασ θ 2θ 
Τ.Π.Ε. προκιρυξε Διαγωνιςμό μόνο για Κοι.΢.Π.Ε.για : 

Σο Κζντρο Τγείασ Κερατςινίου , το Κ.Τ.Πειραιά και το  Κ.Τ.Αγ.΢οφίασ, ςυνολικά 5 
8ωρα  

΢το Κζντρο Τγείασ Κερατςινίου ξεκινάμε άμεςα με απ’ ευκείασ ανάκεςθ για 
6 μινεσ  εωσ τθν ολοκλιρωςθ του Διαγωνιςμοφ. 
 

ΟΚΑΝΑ 
 Προκθρφχκθκε Διαγωνιςμόσ μόνο για Κοι.΢.Π. Ε.για τθν κακαριότθτα των 

κτιρίων του Ο.ΚΑ.ΝΑ.ανά τθν Ελλάδα. ΢τθν Αττικι δθμιουργικθκε Ενωςθ 8 
Κοι.΢.Π.Ε. με επί κεφαλισ τθσ Ενωςθσ  τον «Ακθνά Ελπίσ», κατατζκθκε θ 
προςφορά μασ τον ΢επτζμβριο.  Ο “Πλϊρθ” ςυμμετζχει ςτο ζργο με 



 
 
 
 
 
 

ποςοςτό 17,6 %. Θ υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ κακυςτερεί κακϊσ θ εταιρία 
που κακαρίηει εωσ ςιμερα τα κτίρια του ΟΚΑΝΑ πανελλαδικά κάνει 
δικαςτικό αγϊνα, που γνωρίηει ότι κα χάςει. Ωςτόςο με τισ κακυςτεριςεισ 
κερδίηει χριματα. 

Σα ζςοδα από τισ υπθρεςίεσ κακαριοτθτασ ανιλκαν ςτο ποςό των 
121.747,13 ευρώ 

2) ΢υνεργείο  Κηποτεχνίασ 

Για τθν ϊρα ο μόνοσ μασ πελάτθσ είναι ο οργανιςμόσ « Πλόεσ Ε.ΨΤ.ΜΕ.» για 
τθν διαμόρφωςθ και τθν ςυντιρθςθ του κιπου των Ξενϊνων ςτον Αλιμο  και 
του κιπου του ΙΚΑ Αλίμου που ςτεγάηεται ςτο ίδιο τετράγωνο.  

Εκεί εργάηονται 2 μζλθ τθσ Α κατθγορίασ, θ υπεφκυνθ γεωπόνοσ και ο βοθκόσ 
κιπου. 

Επίςθσ ωσ προςφορά ςτον φορζα- πελάτθ μασ υποποιιςαμε εκπαιδευτικό 
προγράμμα με τθν υπεφκυνθ γεωπόνο για ςυμμετοχι των εφιβων που 
διαβιοφν ςτουσ Ξενϊνεσ ςτθν φροντίδα του κιπου τουσ.  

Σα ζςοδα από τθν παροχι υπθρεςιϊν διαμόρφωςθσ και ςυντιρθςθσ κιπου για το 
2022 ιταν 7.635,24 ευρώ 

3) Πολιτιςμική Εκπαίδευςη  
Σο καινοτόμο πρόγραμμα τθσ πολιτιςμξκισ Εκπαίδευςθσ επεκτάκθκε ςτθν 
Παιδόπολθ του Αγ.Ανδρζα .Πιο ςυγκεκριμζνα ςυνεχίςτθκε θςυνεργαςία με : το 
Κζντρο Θμζρασ Εφιβων Αγ.Δθμθτρίου του « Πλόεσ Ε.ΨΤ.ΜΕ» ςτουσ τομείσ: 

 Φροντιςτθριακά μακιματα ςε μακθτζσ γυμναςίου 
 Χορόσ 
 Σραγοφδι 
 Εργαςτιρι κθπουρικισ 
 Τπολογιςτζσ 

΢το τζλοσ τθσ χρονιάσ μασ προςζγγιςε νζοσ πελάτθσ, θ Παιδόπολθ 
Αγ.Ανδρζασ : Θ εργαςία των 2 ςυναδζλφων εκεί περιλαμβάνει υποςτιριξθ 
παιδιϊν ςχολικισ θλικίασ που διαβιοφν ςτθν Παιδόπολθ. Τπεγράφθ 6 μθνθ 
ςφμβαςθ και ιδθ μασ ζχουν ηθτιςει προςφορά για ανανζωςθ τθσ ςφμβαςθσ 
και αφξθςθ των ωράν εργαςίασ τουσ. 

 Σα ζςοδα από τθν υπθρεςία τθσ Πολιτιςμικισ Εκπαίδευςθσ ανιλκαν ςτο ποςό των 
10.120 ευρώ 

4)   Επιχείρηςη Επιςιτιςμοφ  

Ουςιαςτικά θ επιχείρθςθ λειτουργεί πιλοτικά κακϊσ δεν ζχουμε οφτε τον πλιρθ 
εξοπλιςμό που απαιτείται οφτε ςτακερό προςωπικό που να εργάηεται εκεί. Σθν 



 
 
 
 
 
 

χρονιά που πζραςε ςυνεργαςτικαμε με φιλικοφσ φορείσ που διοργάνωναν ςχετικά 
μικρζσ εκδθλϊςεισ όπωσ :  

«Πλόεσ Ε.ΨΤ.ΜΕ.» το γραφείο Ερευνασ και Ανάπτυξησ  

΢τουσ χϊρουσ Εμπορικό και Βιομθχανικό Επιμελθτιριο Πειραιά/ ΢.Ε.Βιομθχάνων  / 
΢εράφειο Κολυμβθτιριο /  Εδρα μασ 
2η Τ.Π.Ε. Πειραιώσ και Αιγαίου ςτθν  Πζτρινθ Αποκικθ του Ο.Λ.Π. και ςτθν Εδρα 
τθσ Τ.Π.Ε. ςτθν Θθβϊν.  
Σα ζςοδα από τισ υπθρεςίεσ τροφοδοςίασ ιταν 2.330 ευρώ. 
 
ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

Σο  Σμιμα Ψυχοκοινωνικισ υποςτιριξθσ που ςτελεχϊκθκε με τθν λιψθ τθσ τακτικισ 
επιχοριγθςθσ απαρτίηουν οι:  

 Ο Μιχάλησ Παπαντωνόπουλοσ, ψυχολόγοσ, λιψθ κοινωνικοφ ιςτορικοφ, 
ςυνεδρίεσ υποςτιριξθσ εργαηομζνων Α κατθγορίασ και του τυπικοφ 
πλθκυςμοφ. Προετοιμαςία  αιτοφντων με ψυχοκοινωνικζσ δυςκολίεσ  για 
ζνταξθ ςτθν αγορά εργαςίασ.  

 Ο Αντρζασ Γανίμασ, παιδαγωγόσ, ωσ ςυντονιςτισ του προγράμματοσ 
πολιτιςμικισ εκπαίδευςθσ  ςυνεργάηεται με  υποψθφίουσ εκπαιδευτζσ με 
ψυχοκοινωνικζσ δυςκολίεσ για εργαςιακι ζνταξθ. Ο ςυνάδελφοσ εργάηεται 
ςτον «Πλόεσ Ε.Ψυ.Με». και μασ παραχωρεί 4 ϊρεσ τθν εβδομάδα 

 Θ ΢οφία Γρεαςίδου, ψυχολόγοσ,  1θ ςυνάντθςθ,  και εποπτεία του 
τμιματοσ. 

 
ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Η ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ 

Οργανϊκθκαν 2 ςεμινάρια για τθν εκπαίδευςθ του  προςωπικοφ, προςφορά τθσ 2θσ 
Τ.Π.Ε. 

 ΓΙΑ ΣΘΝ ΤΓΙΕΙΝΘ ΣΡΟΦΙΜΩΝ 

΢ε υποψιφιουσ εργαηόμενουσ ςτον τομζα του Επιςιτιςμοφ από τισ επόπτριεσ Τγείασ 
τθσ 2θσ Τ.Π.Ε. Πειραιϊσ και Αιγαίου  

 ΒΑ΢ΙΚΕ΢ ΑΡΧΕ΢   ΚΑΘΑΡΙΟΣΘΣΑ΢  

΢ε εργαηόμενουσ  αλλά και τουσ υποψιφιουσ εργαηόμενουσ του «Πλϊρθ». 
από τισ επόπτριεσ Τγείασ τθσ 2θσ Τ.Π.Ε. Πειραιϊσ και Αγαίου. 
 
΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ ΢Ε ΕΤΡΩΠΑΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ   

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ SEPAL  Πλατφόρμα Τποςτθριηόμενθσ Απαςχόλθςθσ Μζςω μακθτείασ  

΢το διακρατικό πρόγραμμα ανάδοχοσ από τθν πλευρά τθσ Ελλάδασ είναι ο Κοι.΢.Π.Ε. 
«Διαδρομζσ». 



 
 
 
 
 
 

10 άτομα που ζχουν αιτθκεί εργαςία ςτον Πλϊρθ εκπαιδεφτθκαν για 4 μινεσ για 
τθν κζςθ:  
Βοθκοφ κθπουροφ για 5 άτομα 
Βοθκοφ μάγειρα 5 ζτομα 
Σο πρόγραμμα πλιρωςε το κόςτοσ των Εκπαιδευτϊν. Για τθν υλοποίθςι του 
ςυνεργαςτικαμε με τον “ Πλόεσ ΕΨΤ.ΜΕ.” και με τθν Τπθρεςία Πραςίνου του 
Δ.Πειραιά. 

΢ΤΝΕΡΓΑ΢ΙΑ ΜΕ ΦΟΡΕΙ΢ ΚΑΙ ΣΗΝ ΚΟΙΝΟΣΗΣΑ  

 

 Κοινωφελισ Δθμοτικι Επιχείρθςθ Πειραιά – Ωσ μζλθ του Δικτφου Πρόλθψθσ 
και κοινωνικισ παρζμβαςθσ του Δ.Πειραιά: ο «Πλϊρθ» ςυμμετείχε   ςε 
διαβοφλευςθ με κζμα “΢υμπερίλθψθ των Α.Με.Α. και ανεξάρτθτθ διαβίωςι 
τουσ” 
Επίςθσ ςε ςυνεργαςία με τθν Κινθτι μονάδα τθσ ΚΟΔΕΠ  ζγινε υποδοχι 
μελϊν τθσ Α κατθγορίασ που παραπζμφκθκαν από τθν υπθρεςία. 

 ΢υνεργαςία με τθν Π.Ο.Κοι.΢.Π.Ε. ςτθν υλοποίθςθ ΣΘ΢ ΠΡΑΞΘ΢ 
«Μεταρρφκμιςθ Δθμόςιου Σομζα 2014-2020» ,  του Προγράμματοσ: 

«Ολοκλθρωμζνο πρόγραμμα παρζμβαςθσ για τθν υποςτιριξθ των Κοινωνικϊν 
΢υνεταιριςμϊν (Κοι.΢.Π.Ε) για τθν βελτίωςθ τθσ διοικθτικισ και διαχειριςτικισ 
τουσ ικανότθτασ και τθν υποςτιριξθ των μελϊν τθσ Α κατθγορίασ για 
αυτοεκπροςϊπθςθ και ςυμμετοχι ςε οργανα διοικθςθσ των Κοι.΢.Π.Ε.» 

΢τα πλαίςια του προγράμματοσ παρακολουκιςαμε Διαδικτυακα ΢εμιναρια και 
ζχουμε χριςιμο Τλικό. και κάναμε ςυναντιςεισ με τουσ ςυνεργάτεσ τθσ 
Ομοςπονδίασ όπου ςυηθτιςαμε για τον  τθν Ανάπτυξθ εργαλείων Αυτο-
εκπροςϊπθςθσ ; υποςτιριξθσ θγετικϊν ικανοτιτων μελϊν Δ.΢. Κοι.΢.Π.Ε Κατθγορίασ 
Α’ και ςυναντιςεισόπου ςυμμετείχαν και μζλθ τθσ Α κατθγορίασ όπου 
παρουςιάςτθκε ο Οδθγόσ για τθν αυτοεκπροςϊπθςθ και τθν αυτοςυνθγορία. 

 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΔΡΑ΢Η 

 ΢υμμετοχι ςτο ΢υνζδριο τθσ Ομοςπονδίασ μασ : Κοινωνικι 
Επιχειρθματικότθτα ςτθν Τγεία όπου ςτο Σραπζηι για τισ καλζσ πρακτικζσ 
των Κοι.΢.Π.Ε. παρουςιάςτθκε το Πρόγραμμα Πολιτιςμικισ Εκπαίδευςθσ. 

 ΢υμμετοχι ςτο διιμερο που οργάνωςε ο Παγκόςμιοσ Οργανιςμόσ Τγείασ για 
τθν Ψυχικι Τγείασ ςτο Ιδρυμα ΢ταφροσ Νιάρχοσ όπου ο «Πλϊρθ»  
ςυμμετείχε ςτθν Γνωςτικόσ Περίπατοσ Αγοράσ  ξενάγθςθ  Λυκείων  ςτο 
χϊρο τθσ Κοινωνικισ Επιχειρθματικότθτασ . 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

   ΑΠΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ Ε΢ΟΔΩΝ – ΕΞΟΔΩΝ ΕΣΟΤ΢ 2023 

 

Ε΢ΟΔΑ  179.673,44 

Ζςοδα από υπθρεςίεσ κακαριότθτασ 121.747,13 

Ζςοδα από υπθρεςίεσ Πολιτιςμικισ Εκπαίδευςθσ 10.120 

Ζςοδα απο υπθρεςίεσ Διαμορφωςθσ και ΢υντιρθςθσ Κιπου 7.635,24 

Ζςοδα από υπθρεςίεσ επιςιτιςμοφ 2.330 

Ζκτακτθ επιχοριγθςθ από Τπουργείο Τγείασ 20.000 

Σακτικι επιχοριγθςθ από Τπουργείο Τγείασ 4.942,08 

Ζπιχοριγθςθ από ΟΑΕΔ για νζεσ κζςεισ εργαςίασ 12.898,99 

 

 

ΕΞΟΔΑ  156.807,22 

Μιςκοί Προςωπικοφ 114.890,3 

Εργοδοτικζσ Ειςφορζσ ΕΦΚΑ  26.530,01 
ΑΜΟΙΒΕ΢ & ΕΞΟΔΑ ΣΡΙΣΩΝ ΦΠΑ 24% 535.13 

ΑΜΟΙΒΕ΢ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΣΕΧΝΙΚΩΝ ΦΠΑ 24% 275.00 

ΑΜΟΙΒΕ΢ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΛΟΓΙ΢ΣΩΝ ΦΠΑ 24% 3,900.00 

ΘΛΕΚΣΡΙΚΟ ΡΕΤΜΑ ΠΑΡΑΓΩΓΘ΢ ΦΠΑ 6% 813.25 

ΤΔΡΕΤ΢Θ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΘ΢ ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ΢ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 0.04 

ΤΔΡΕΤ΢Θ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΘ΢ ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ΢ ΦΠΑ 13% 4.31 

ΤΔΡΕΤ΢Θ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΘ΢ ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ΢ ΦΠΑ 24% 9.34 

ΣΘΛΕΦΩΝΙΚΑ-ΣΘΛΕΓΡΑΦΙΚΑ ΦΠΑ 24% 193.22 

ΚΣΙΡΙΩΝ-ΕΓΚΑΣ.ΚΣΙΡ-ΣΕΧΝΙΚ.ΕΡΓΩΝ ΦΠΑ 24% 195.00 

ΣΕΛΘ ΚΑΘΑΡΙΟΣ.& ΦΩΣΙ΢ΜΟΤ 490.86 

ΚΡΑΣΘ΢ΕΙ΢ ΤΠΕΡ ΔΘΜΟ΢ΙΟΤ ΚΑΙ ΣΡΙΣΩΝ ΑΠΟ ΠΩΛΘ΢ΕΙ΢ ΠΡΟ΢ ΣΟ 
ΔΘΜΟ 

26.83 

ΦΠΑ ΜΘ ΕΚΠΙΠΣ.(ΕΚΠΙΠΣ.΢ΣΘ ΦΟΡ.ΕΙ΢ΟΔΘΜ) 35.54 

ΕΞΟΔΑ ΜΕΣΑΦ.ΠΡΟ΢ΩΠ. ΜΕ ΜΕΣ. ΜΕ΢Α ΣΡΙΣΩΝ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 219.12 

ΕΞΟΔΑ ΜΕΣΑΦ. ΤΛΙΚ-ΑΓΑΘ.ΑΓΟΡΩΝ ΜΕ ΜΕΣ. ΜΕ΢Α ΣΡΙΣΩΝ ΦΠΑ 
24% 

9.27 

ΕΞΟΔ.ΜΕΣΑΦ. ΤΛΙΚ-ΑΓΑΘ. ΠΩΛ. ΜΕ ΜΕΣ. ΜΕ΢Α ΣΡΙΣΩΝ ΦΠΑ 24% 48.17 

ΕΞΟΔΑ ΤΠΟΔΟΧΘ΢ & ΦΙΛΟΞΕΝΕΙΑ΢ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 40.62 

΢ΤΝΔΡΟΜΕ΢-ΕΙ΢ΦΟΡ.΢Ε ΕΠΑΓΓ.ΟΡΓΑΝ. 840.04 

ΤΛΙΚΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΕΚΣΤΠΩ΢ΕΩΝ ΦΠΑ 6%(ΑΠΟΔ) 14.09 

ΖΞΟΔΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΕΚΣΤΠΩ΢ΕΩΝ ΦΠΑ 24% 101.60 

ΓΡΑΦΙΚΘ ΤΛΘ & ΛΟΙΠΑ ΤΛΙΚΑ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΦΠΑ 24% 70.96 

ΤΛΙΚΑ ΚΑΘΑΡΙΟΣΘΣΑ΢ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 6.20 

ΤΛΙΚΑ ΚΑΘΑΡΙΟΣΘΣΑ΢ ΦΠΑ 6% 333.81 

ΤΛΙΚΑ ΚΑΘΑΡΙΟΣΘΣΑ΢ ΦΠΑ 13% 23.01 

ΤΛΙΚΑ ΚΑΘΑΡΙΟΣΘΣΑ΢ ΦΠΑ 24% 1,160.01 



 
 
 
 
 
 

ΤΛΙΚΑ ΚΑΘΑΡΙΟΣΘΣΑ΢ ΦΠΑ 24%(ΑΠΟΔ) 29.74 

ΤΛΙΚΑ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΤ ΦΠΑ 6% 6.00 

ΛΟΙΠΑ ΤΛ. ΑΜΕ΢. ΑΝΑΛ. 13% 134.93 

ΛΟΙΠΑ ΤΛ. ΑΜΕ΢. ΑΝΑΛ. 24% 32.65 

ΛΟΙΠΑ ΤΛ. ΑΜΕ΢. ΑΝΑΛ. ΧΩΡΙ΢ ΔΙΚ. ΕΚΠΣΩ΢Θ΢ (ΑΠΟΔ) 34.20 

ΕΞΟΔΟΛΟΓΙΟ ΓΙΑ ΤΠΘΡΕ΢ΙΕ΢ CATERING 211.68 

ΕΞΟΔΟΛΟΓΙΟ ΕΔΡΑ΢ 25.25 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ 24% ΦΠΑ 1,933.87 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ 13% ΦΠΑ 600.66 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ ΠΡΟ΢ ΑΝΑΜΟΡΦ.(ΜΘ ΔΙΑ΢Σ) 112.05 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ 24% ΦΠΑ OXI ΜΤΦ 77.36 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ 6% ΦΠΑ (ΑΠΟΔ) 9.88 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ 13% ΦΠΑ (ΑΠΟΔ) 3.64 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ ΠΡΟ΢ ΑΝΑΜΟΡΦ.(ΣΙΜ) 111.00 

ΖΞΟΔΑ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΡΙΣΩΝ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 361.56 

ΖΞΟΔΑ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΡΙΣΩΝ ΦΠΑ 6% 3.20 

ΖΞΟΔΑ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΡΙΣΩΝ ΦΠΑ 13% 289.94 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ 0%(ΑΠΟΔ) 86.83 

ΠΡΟΜΘΘΕΙΕ΢ ΕΓΓΤΘΣΙΚΩΝ ΕΠΙ΢ΣΟΛΩΝ 566.80 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ ΣΡΑΠΕΗΩΝ 308.14 

ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢ ΕΠΙΠΛΩΝ 346.43 

ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢ ΘΛΕΚΣΡ.ΤΠΟΛ.& ΘΛΕΚΣΡ.΢ΤΓΚΡΟΣΘΜΑΣΩΝ 307.51 

 

 ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ ΧΡΘ΢ΕΩ΢               22.866,22 

 

ΣΑΜΕΙΑΚΗ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η  

Τπόλοιπο ταμείου 31/12/2022   33.885,07 

Μετρθτά 121.75 

Λογαριαςμόσ όψεωσ 33.763,32 

 

 

Ακινα 7 Απριλίου 2023 

 

     Θ πρόεδροσ                           Ο Γεν. Γραμματζασ       Θ ταμίασ 

Γρεαςίδου ΢οφία            Παπαντωνόπουλοσ Μιχάλθσ       ΢αρτηετάκθ Φλϊρα 

 

              


